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44.000.000 | disoccupati
area OCSE




La Spagna ha un tasso di disoccupazione del 21% il
pitl elevato in Occidente come la popolazione di Madrid e
Barcellona messe insieme
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Gli Stati Uniti dAmerica



http://www.google.it/imgres?q=usa+cartina&hl=it&biw=1123&bih=711&tbm=isch&tbnid=hhNueOiz1eTUPM:&imgrefurl=http://cartina-italia.blogspot.com/2011/03/cartina-di-stati-uniti-politica.html&docid=pbpLIuhclu6RKM&imgurl=http://4.bp.blogspot.com/-WqIGPKSKV74/TX5Je0EINiI/AAAAAAAACx8/_1gPAJjjtWo/s1600/Cartina-Stati-Uniti%2525281%252529.gif&w=637&h=399&ei=zm66TtWuM8zKswblmM2tBg&zoom=1
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Ricerca Almadiploma




Ricerca Almadiploma

a un anno dal diploma le retribuzioni dei
diplomati degli istituti tecnici e professionali
sono piu alte rispetto ai diplomati dei licei:
994€ netti al mese per un diplomato tecnico e
94 3€ per un professionale contro 908€ di un
liceale




Ricerca Almadiploma

a tre anni dal diploma questa volta sono i
diplomati dei licei ad avere retribuzioni nette
piu alte, ma di soli 10 € mensili in piu:
1.082€ netti al mese per un diplomato liceale
contro 1.072€ di un tecnico e 1.013€ di un
diplomato professionale




Ricerca Almadiploma

sono in particolare i diplomati tecnici e
professionali a sfruttare maggiormente le
competenze acquisite nei rispettivi percorsi di
studio: il 28% e il 25%, rispettivamente,
dichiarano di utilizzarle in maniera elevata,
contro il 14% dei liceali.




Ricerca Almadiploma
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Protocollo Accordo Istituto Vallauri

Stipulato il 23 marzo 2011con due
obiettivi:

Nel 2011 57 allievi (19 meccanicie 9
elettrotecnici) sono stati ospitati da 37
aziende associate a Confindustria
Cuneo negli stage estivi; 10 diplomati in
aziende per i tirocini post-diploma.

Rispondere ai fabbisogni
professionali e formativi delle
aziende del territorio

Preparare i giovani al mondo
del lavoro

Iniziative concrete:
Stage e tirocini post-diploma
Visite aziendal
Orientamento
Confronto docenti e imprenditori

Supporto di Confindustria Cuneo
alla candidatura I.T.S. del
Vallauri



Master Universitari

Master: strumenti che consentono il trasferimento tecnologico dal
mondo universitario e della ricerca al sistema cuneese delle
imprese.

| Master permettono alle aziende di avere un Ingegnere impegnato
in un progetto sensibile per le proprie attivita, con l'aiuto di
docenti del Politecnico e Iutilizzo di laboratori.

Tre master:

»Innovazione sui sistemi meccanici e meccatronici
yPianificazione e gestione di sistemi energetici
rIngegneria dell’acqua per uso potabile civile e industriale

Iniziativa patrocinata da: Confindustria Cuneo, Politecnico di Torino, Provincia di
Cuneo, Camera di Commercio di Cuneo, Fondazione Cassa di Risparmio di
Cuneo, Comune di Mondovi e I’Associazione per gli Insediamenti Universitari.




